TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

46/2008. (III.06.) Kt. számú

 határozata

a Tiszavasvári Általános Iskola – határozott idejű kinevezés lejárta miatt - megüresedő iskolaigazgatói álláshelyének betöltésére vonatkozó pályázat kiírásáról

Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázatot hirdet Tiszavasvári Általános Iskola iskolaigazgató (magasabb vezető) munkakör betöltésére:

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

                        
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozott időre, 2008. július 01. - 2013. június 30-ig szól. 

A munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmár-Bereg megye, 4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
Az intézmény tevékenységének irányítása, intézményegységek munkájának koordinálása jogszerű működésének biztosítása a hatályos jogszabályokban, az alapító okiratban, valamint a fenntartói és egyéb szakmai irányító szervezetek útmutatásaiban foglaltak szerint. 

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény , valamint a Képviselő-testület által az adott munkakörre megállapított határozott időre szóló kereset kiegészítés rendelkezései az irányadók. 

                        
Pályázati feltételek:
        Felsőfokú iskolai végzettség, Főiskola, 

        pedagógus munkakörben - legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat, 

        pedagógus munkakör betöltéséhez szükséges felsőfokú iskolai végzettség,  továbbá pedagógus szakvizsga,

· büntetlen előélet 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
       vezetői gyakorlat

   közoktatás - vezetői szakvizsga megléte 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

      szakmai önéletrajz,

· az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel,

· végzettséget, szakmai gyakorlatot igazoló okiratok hiteles másolatát,

· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,

· nyilatkozatot arról, hogy - a pályázatával kapcsolatban - testületi ülés keretében kívánja-e zárt ülés megtartását. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2008. július 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: a pályázati felhívás Oktatási és Kulturális Minisztérium hivatalos lapjában történt közzétételtől számított harminc nap. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Rácz Mónika osztályvezető nyújt, a 42/520-500 -as telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 

     Postai úton, a pályázatnak a Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete címére történő megküldésével (4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati (www.kozigallas.gov.hu)adatbázisban szereplő azonosító számot: 7377/2008, valamint a munkakör megnevezését: igazgató. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A Képviselő-testület a 138/1992.(X.8.) Korm. rendelet 5.§ (10) bek. értelmében történő véleményezési határidő lejártát követő 30 napon belül összehívott ülésén bírálja el a pályázatot. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2008. június 19. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
         Oktatási Közlöny – szerkesztőség által meghatározott 

         Tiszavasvári Város Honlapja - 2008. március 20.

         Vasvári Hírmondó - 2008. április 10.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.tiszavasvari.hu honlapon szerezhet. 
Felkéri a polgármestert a pályázat Oktatási Közlönyben, a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán, a Vasvári Hírmondóban és a Város honlapján történő megjelentetéséről gondoskodjon.

Határidő: 2008. 03. 20.

                              Felelős: Rozgonyi Attila polgármester
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